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DCG - DIPLOME DE

COMPTABILITE GESTION

RENTREE SEPTEMBRE 2026
OBJECTIF DE LA FORMATION

Le DCG (dipléme de comptabilité et de gestion) est un dipldme national de I'enseigne-
ment supérieur conférant a son titulaire le grade de licence.

L'IFTE IDF propose ce diplome uniqguement aprés un BTS Comptabilité et Gestion
validé, ce qui permet au candidat d’intégrer directement la 2e année et d’obtenir une
dispense sur plusieurs matiéres.

Le DCG est le premier niveau important des dipldmes de comptabilité supérieurs. I
est la pour montrer que vous avez les connaissances et les compétences générales et
spécifiques nécessaires pour travailler dans le domaine de la gestion et de la compta-
bilité.

Ce dipldme vous prépare a travailler comme collaborateur :

- Dans un cabinet d’expertise comptable (un bureau ou des professionnels aident les
entreprises avec leurs comptes).

- Ou dans le service de gestion d’'une entreprise ou d’'une organisation.

Il prouve que vous avez les bases nécessaires si vous voulez un jour devenir ex-
pert-comptable.

BLOCS DE COMPETENCES APRES UN BTS CG

o Bloc 2 Cerner et qualifier le cadre sociétaire de I'activité économique d’une
organisation pour un choix éclairé et adapté des regles de droit des affaires appli-
cables

o Bloc 3 Accompagner une organisation dans les différents aspects de la ges-
tion de ses salariés

o Bloc 4 : Accompagner I'organisation dans son environnement fiscal et gérer
les différentes obligations fiscales qui lui incombent

o Bloc 6 : Conduire I'analyse financiére d’'une organisation pour disposer d’élé-
ments d’aide a la prise de décision

o Bloc 7 : Analyser le contexte et les enjeux du management au sein d’'une
organisation pour I'accompagner sur les plans stratégiques, opérationnels et orga-
nisationnels

o Bloc 10 : Analyser et traduire comptablement les transactions relatives a
I'actif et au passif en vue de de la production des comptes annuels et du contréle
de cohérence globale des états financiers

o Bloc 11 : Utiliser les outils de contréle de gestion nécessaires au suivi d’'une
activité et a un pilotage de la performance globale d’'une organisation

CONDITIONS D’ADMISSION

* Pré-requis * Qualités requises :
- Titulaire d’'un Bac +2 - Sens des responsabilités
- Réussite aux entretiens d’admission - Polyvalence, prise d’initiatives
- Connaissance en informatique - Rigueur

Colt/an de la formation en initial : 6500€ TTC
Cout de la formation en Alternance : Gratuit *

Alternance : 2 jours de formation par semaine et 3 jours en entreprise

Initial : 2 jours de formation par semaine et stage recommadé (stage alterné)
1100 heures de formation

* Colt de la formation pris en charge par 'TOPCO de votre employeur
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Année 1

UE2 Droit des affaires

Cadre juridique de I'Organisation au regard du droit des
affaires

Cadre juridique I'activité économique adapté a une situa-
tion professionnelle

La responsabilité pénale appliquée aux affaires

UE4 Droit fiscal

Reégles fiscales

Obligations fiscales du cycle d’exploitation d’'une
entreprise

obligations fiscales de la personne physique et de sa
famille

Veille en droit fiscal

UEG6 Finance d’entreprise et durable
Situation financiére et extra-financiére d’une organisation
a partir des comptes sociaux

Politique d’investissement et de financement

Gérer la trésorerie a court terme

UE10 Comptabilité approfondie

Traitement comptable des transactions relatives a I'actif
Traitement comptable des transactions inhabituelles ou
complexes relatives au passif

Traitement comptable des transactions spécifiques rela-
tives au rattachement des charges et des produits
Production et controle de la cohérence globale des états
financiers

Principaux tableaux de I'annexe

Spécificités comptables applicables aux organisations
non lucratives
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LE PROGRAMME (Durée 2 ans)

Année 2

UE3 Droit social

Accompagner I'employeur dans :

- Contexte juridique en vigueur en droit social

- Formation du contrat de travail

- Exécution du contrat de travail

- Rupture du contrat de travail

- Adaptation du type de contrat de travail a une
situation donnée

- Régles relatives a I'accident, la maladie, la gros-
sesse - - Régles relatives au temps de travail

- Traitement d’un conflit collectif

- Evolution de la situation juridique de I'organisation
sur les contrats de travalil

- Gestion inclusive des salariés (salariés en situa-
tion de handicap) dans le cadre de la responsabilité
sociétale de I'entreprise

UE7 Management et stratégie
Objectifs et les périmetres du management
Facteurs de contingence influengant le manage-
ment

Parties prenantes et des enjeux de durabilité
Diagnostic et choix stratégique

Analyser une décision

Caractériser et analyser les activités opérationnelles

UE11 Contrédle de gestion et pilotage
Systémes de reporting et de contrdle

Périmeétre du contrdle de gestion selon la structure
organisationnelle

Indicateurs de risque d’exploitation

Démarche budgétaire

Tableaux de bord de gestion

Indicateurs clés de performance
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